
BHP PRZY STANOWISKACH WYPOSAŻONYCH 

W MONITORY EKRANOWE

 1 zmiana – w przypadku stosowania systemów przenośnych (np. laptop) 
przeznaczonych do użytkowania na danym stanowisku pracy co najmniej przez 
połowę dobowego wymiaru czasu pracy, stanowisko pracy powinno być wyposażone 
w stacjonarny monitor ekranowy lub podstawkę zapewniającą ustawienie ekranu tak, 
aby jego górna krawędź znajdowała się na wysokości oczu pracownika oraz 
w dodatkową klawiaturę i mysz,

 2 zmiana – przepisy nakładają na firmy obowiązek zapewnienia pracownikom 
okularów lub szkieł kontaktowych korygujących wzrok, w przypadku gdy wynik badań 
okulistycznych przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej wykażą 
potrzebę ich stosowania podczas pracy,

 3 zmiana – krzesła powinny posiadać regulowane podłokietniki.

 WEJŚCIE W ŻYCIE: 17 LISTOPADA 2023 r.

 Pracodawca ma czas na wprowadzenie zmian do 16.05.2024 r.
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